Sprawozdanie Rady Nadzorczej Getin Holding S.A. za 2022 rok

Rada Nadzorcza Getin Holding S.A. z siedzibg we Wroclawiu (,,Spotka”) przedstawia
sprawozdanie sporzadzone na podstawie art. 382 § 3! ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r., Dz.U.
z 2022 r., poz. 1467, t.j. ze zm. (,,KSH”) i zasady 2.11 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW 2021.

I. Informacje na temat skladu oraz dzialalnosci Rady Nadzorczej i jej komitetow.
1. Sklad Rady Nadzorczej.

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r. sktad Rady Nadzorczej Spotki
byl nastepujacy:

— Leszek Czarnecki — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

— Remigiusz Balinski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

— Bogdan Frackiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej,

— Adam Maciejewski — Cztonek Rady Nadzorczej,

— Jerzy Pruski — Cztonek Rady Nadzorczej,

—  Stanistaw Wlazio — Czlonek Rady Nadzorcze;.

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania powyzszy sktad Rady Nadzorczej Spotki nie
zmienit sie.

Pan Stanistaw Wlazto, Pan Adam Maciejewski oraz Pan Bogdan Frackiewicz spetniaja Kryteria
niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (,,ustawa o biegtych rewidentach”).

Pan Stanistaw Wlazto, Pan Adam Maciejewski oraz Pan Bogdan Frackiewicz oraz Pan Jerzy
Pruski nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajagcym, co
najmniej 5% ogodlnej liczby gloséw w Spotce.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki sa osobami o zréznicowanym wieku, wyksztatceniu,
rodzaju posiadanej specjalistycznej wiedzy i do§wiadczeniu zawodowym, dzigki temu funkcje
spetniane przez cztonkéw Rady Nadzorczej pozwalaja na kompleksowa ocene dziatan Spotki
oraz efektywna jej kontrolg.

2. Komitety Rady Nadzorczej.
1) Komitet ds. Wynagrodzen i Zatrudnienia.

W ramach Rady Nadzorczej dziata Komitet ds. Wynagrodzen i Zatrudnienia, petnigcy funkcje
konsultacyjno-doradcze na potrzeby Rady Nadzorczej Spoiki.

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 r. Komitet ds. Wynagrodzen
1 Zatrudnienia dziatat w sktadzie:

— Pan Stanistaw Wlazto — Przewodniczacy Komitetu,

— Pan Bogdan Frackiewicz — Czlonek Komitetu,

— Pan Jerzy Pruski — Cztonek Komitetu.



Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania powyzszy sktad komitetu nie zmienit sie.
Komitet dziata i wykonuje swoje zadania w oparciu o powszechnie obowigzujace przepisy
prawa oraz zgodnie z regulacjami przyjetymi w Spolce, w tym wynikajacymi z przyjetego
przez Rad¢ Nadzorcza Spotki Regulaminu Komitetu do spraw Wynagrodzen i Zatrudnienia
Getin Holding S.A.

W roku obrotowym 2022 Komitet podjat 16 uchwatl. Przedmiotem posiedzen oraz podjetych

uchwat byty w szczeg6lnosci:

— opiniowanie propozycji dotyczacych zmian warunkoéw zatrudnienia i wynagrodzenia
Cztonkéw Zarzadu Spotki w tym wynagrodzenia premiowego z jednoczesng ocenag

adekwatnosci Polityki Wynagrodzen;

— opiniowanie propozycji dotyczacych zmian kontraktow menadzerskich i uméw o prace
Cztonkow Zarzadu spotek zaleznych;

— opiniowanie zmiany wynagrodzenia pracownika spoiki.
2) Komitet Audytu.

Komitet Audytu przy Radzie Nadzorczej Spotki wspiera Rade Nadzorcza w wykonywaniu

obowigzkow nadzorczych w ramach proceséw sprawozdawczos$ci finansowej, wykonywania
rewizji finansowej oraz systemu kontroli i audytu.

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 r. Komitet Audytu dziatat w
sktadzie:

— Pan Stanistaw Wlazto — Przewodniczacy Komitetu,

— Pan Bogdan Frackiewicz — Cztonek Komitetu,

— Pan Adam Maciejewski — Cztonek Komitetu,

— Pan Jerzy Pruski — Cztonek Komitetu.

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania powyzszy sktad komitetu nie zmienit si¢.

Pan Stanistaw Wlazto, Pan Bogdan Frackiewicz, Pan Adam Maciejewski spetniaja kryteria

niezaleznosci stawiane cztonkom komitetow audytu jednostek zainteresowania publicznego,
zgodnie z ustawg o bieglych rewidentach.

Wszyscy Czlonkowie Komitetu Audytu posiadaja duze i szerokie do§wiadczenie zawodowe
oraz wszechstronne wyksztatcenie, legitymuja si¢ kompetencjami w zakresie rachunkowosci
oraz wiedzg i umiejetnosciami z zakresu branzy, w jakiej dziata Spotka.

Komitet Audytu dziata i wykonuje swoje zadania w oparciu o powszechnie obowigzujace
przepisy prawa, a w szczego6lnosci ustawy o biegtych rewidentach oraz zgodnie z regulacjami
przyjetymi w Spolce, w tym z Regulaminem Komitetu Audytu w Getin Holding S.A.,
zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza Spotki.

W roku obrotowym 2022 Komitet Audytu odbyt 11 posiedzen i podjat 19 uchwat. W 2022 roku
przedmiotem posiedzen 1 uchwat Komitetu Audytu byly m.in.:



przyjecie sprawozdania Komitetu Audytu z jego dzialalnosci w roku 2021, zawierajace
oceng pracy Komitetu Audytu w roku 2021;

przyjecie oswiadczenia firmy audytorskiej, potwierdzajace niezalezno$¢ firmy
audytorskiej 1 niezalezno$¢ kluczowego bieglego rewidenta, w zwigzku z badaniem
rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego;

przyjecie oswiadczenia o niekorzystaniu w 2021 roku przez Spotke z ushug
niedozwolonych (zabronionych) §wiadczonych przez firme¢ audytorska;

zaopiniowanie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za
2021 r.;

omowienie kluczowych kwestii wynikajacych z badania sprawozdan finansowych za 2021
rok, w tym wymienionych w dodatkowym sprawozdaniu biegtego rewidenta dla Komitetu
Audytu;

przeglad i omoéwienie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
2021 rok. Wystuchanie raportu nt. istotnych zagadnien dotyczacych rachunkowosci i
sprawozdawczosci;

przyjecie informacji dla Rady Nadzorczej Spotki o wynikach badania rocznych
sprawozdan finansowych;

przyjecie raportu o funkcjonowaniu kontroli wewnetrznej 1 audytu wewngtrznego w Spolce
w roku 2021;

zaopiniowanie planu audytu wewngtrznego dla Spotki na rok 2022;

zaopiniowanie wniosku w przedmiocie rozwigzania umowy o prace z audytorem
wewnetrznym;

zaopiniowanie kandydatéw na stanowisko audytora wewngtrznego;
zaopiniowanie korekty planu audytu dla Spotki na rok 2022;
przyjecie sprawozdan Komitetu Audytu z jego dziatalnos$ci za 1 1 11 potrocze 2022 roku;

zapoznanie si¢ z raportem o przeprowadzonych w Grupie Getin Holding audytach oraz
informacja nt. realizacji planu audytu wewnetrznego, wydanie rekomendacji poaudytowe;j
dla Komitetu ds. Zatrudnienia i Wynagrodzen;

przyjecie rekomendacji dot. okresowej weryfikacji kryteriow przyjetych w procedurze
okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi;

przyjecie rekomendacji w sprawie przyjecia planu pracy Komitetu Audytu na rok 2023;

przyjecie zmiany regulaminu Komitet Audytu i przedstawienie jej Radzie Nadzorczej do
zatwierdzenia;

Omowienie kluczowych kwestii wynikajacych z przegladu sprawozdan finansowych
sporzadzanych przez Spotke w 2022 roku;



— Przeglad i omowienie jednostkowych i1 skonsolidowanych sprawozdan finansowych
publikowanych w 2022 roku;

— monitorowanie sprawozdawczosci finansowe;j;

—  przeglad systemu sprawozdawczos$ci zarzadczej;

—  przeglad funkcjonowania audytu wewnetrznego;

— przeglad zasad funkcjonowania kontroli wewngtrznej;
— przeglad funkcjonowania komorki ds. zgodnosci;

—  zapoznanie si¢ z informacja nt. monitorowania gtdownych obszaréw ryzyka, w tym ryzyka
utraty ptynnosci;

— dokonanie oceny sposobu wypehienia przez Spotke - jako emitenta papierow
warto§ciowych - obowigzkoéw informacyjnych;

— zapoznanie si¢ z kwestiami prawnymi o istotnym znaczeniu dla Spotki.

W posiedzeniach Komitetu Audytu (z wyjatkiem jednego) uczestniczyli wszyscy
Czlonkowie Komitetu Audytu. W 2022 roku kontaktowano si¢ gtdwnie za pomocg sSrodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Komitet Audytu dzialal w sposob
efektywny z poszanowaniem obowigzujacych go przepisow prawa, pozostajac w statych
relacjach z Zarzadem i1 Rada Nadzorcza Spoétki oraz firma audytorska w zakresie
okreslonym przepisami prawa.

3. Drzialalno$¢ Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2022.

Rada Nadzorcza Spoétki, obradujac na posiedzeniach i podejmujac uchwaly (réwniez poza
posiedzeniami), wykonywata obowiazki przypisane Radzie Nadzorczej w Statucie Spotki oraz
wynikajace z przepisOw prawa jak rowniez sprawowala staty nadzor i1 kontrole nad
catoksztaltem dziatalnosci Spotki.

W roku obrotowym 2022 Rada Nadzorcza Spotki odbyta 2 protokotowane posiedzenia |
podjeta 19 uchwat, w tym przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania na
odleglos¢. Przedmiotem posiedzen i uchwal podjetych przez Rad¢ Nadzorcza byly w
szczegolnosci:

— zatwierdzenie planu pracy Komitetu Audytu na 2022 rok;

— zatwierdzenie limitu wydatkéw na pomoc osobom poszkodowanym w zwigzku z
dziataniami wojennymi na skutek inwazji Federacji Rosyjskiej na Ukraing;

— Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Getin Holding
SA w roku obrotowym 2020 wraz z oceng pracy tego Komitetu.

— Przyjecie oswiadczenia Rady Nadzorczej w sprawie Komitetu Audytu;

— Przyjecie oswiadczenia Rady Nadzorczej w zakresie spetnienia zasad dotyczgcych wyboru
i rotacji firmy audytorskiej oraz warunkéw niezaleznosci kluczowego bieglego rewidenta
oraz wykonywania dozwolonych ustug niebedacych badaniem przez firm¢ audytorska,



— Przyjecie sprawozdania Rady Nadzorczej za rok 2021,

— Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej Getin Holding za
rok 2021, sprawozdania finansowego Spotki za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2021 roku,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Getin Holding za rok
zakonczony dnia 31 grudnia 2021 roku, a takze wniosku Zarzadu o pokrycie straty za rok
2021,

— Opiniowanie projektow uchwat przedktadanych Walnemu Zgromadzeniu,

— Przyjecie sprawozdania o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i1 Rady Nadzorczej Spotki
zarok 2021,

— wyrazanie zgody na zakup obligacji Skarbu Panstwa we wskazanych przez Rad¢ Nadzorcza
limitach;

— zatwierdzenie planu audytu wewngtrznego na 2022 rok i jego zmiany;
— zatwierdzenie zmiany Regulaminu Zarzadu;
— zaopiniowanie zmiany statutu Spotki

— kontrola i nadzor biezacej dziatalnosci Spotki poprzez rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i
udzielanie kazdorazowo zgody na podejmowanie przez Zarzad decyzji majacych istotne
znaczenie dla dziatalnos$ci Spotki, w szczegdlnosci dotyczacych zawieranych przez Spotke
transakcji, zgodnie z obowigzujacymi powszechnie przepisami prawa, Statutem Spotki i
Regulaminem Rady Nadzorczej Spotki.

Ponadto Rada Nadzorcza w ramach sprawowanego nadzoru dokonywata analizy okresowych
informacji Zarzadu dotyczacych biezacej sytuacji Spotki, a takze w podmiotach zaleznych
Spoéiki oraz analizy 1 oceny biezacych 1 okresowych wynikéw finansowych Spotki.

W 2022 roku Rada Nadzorcza dziatata w sposob efektywny z poszanowaniem obowigzujacych
ja przepiséw. Po zapoznaniu si¢ z materiatami 1 informacjami przekazywanymi przez Zarzad
Spotki Rada Nadzorcza podejmowata uchwaly na podstawie posiadanej wiedzy oraz zgodnie
ze swoim przekonaniem i do§wiadczeniem zawodowym dzialajac zawsze w interesie Spoiki.

Rada Nadzorcza przy wsparciu Komitetu Audytu monitorowata proces sprawozdawczosci
finansowej w szczegdlnosci poprzez weryfikacje poprawnosci i integralnosci rocznych
sprawozdan finansowych Spotki oraz zapoznanie si¢ z opinig biegltego rewidenta na temat
sprawozdan finansowych Spoétki. Rada Nadzorcza odbyta spotkanie z przedstawicielami firmy
audytorskiej Spotki, na ktorym omoéwiono m.in. kluczowe zagadnienia bedace przedmiotem
badania sprawozdania finansowego Spotki 1 Grupy Kapitalowej za rok 2021.

W ocenie Rady Nadzorczej] wszyscy jej czionkowie dotozyli nalezytej starannos$ci
w wykonywaniu swoich obowigzkéw w Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza pozytywnie
Ocenia swoja prace w roku 2022.



4. Ocena realizacji przez Zarzad obowigzkéw, o ktorych mowa w art. 380! KSH oraz
ocena sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazadanych w trybie
okreslonym w art. 382 § 4 KSH.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze wspolpraca z Zarzadem Spoéiki ukladata si¢ w sposob
prawidlowy. Zarzad w sposob rzetelny i wyczerpujagcy przedstawiatl informacje (oraz
dokumenty, sprawozdania i wyjasnienia) dotyczace wszelkich aspektéw organizacyjnych,
prawnych 1 finansowych zwigzanych z dziatalno$cig Spoéitki oraz spotek zaleznych, a takze na
biezgco informowal Rade Nadzorcza o sprawach objetych jej kompetencjami. Tym samym
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje obowiazkow wynikajacych z art. 3801 KSH oraz
art. 382 § 4 KSH.

5. Informacja o lacznym wynagrodzeniu naleznym od Spolki z tytulu wszystkich
badan zleconych przez Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie
okreslonym w art. 382! KSH.

W 2022 roku Rada Nadzorcza nie zlecata badan w trybie okreslonym w art. 3821 KSH, zatem
taczne wynagrodzenie nalezne od Spotki z tytutu wszystkich badan wyniosto 0 z1.

Il. Wynik oceny sprawozdan rocznych Spotki za 2022 r.

Rada Nadzorcza Spotki, dziatajac na podstawie art. 382 § 3 KSH oraz § 70 ust. 1 pkt 14 oraz §
71 ust. 1 pkt 12 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych
oraz warunkdéw uznawania za rbwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebgdacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r., poz. 757 z pézn. zm.), oswiadcza, ze
zgodnie z oceng dokonang przez Rade Nadzorcza Spotki sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci
Spotki i1 Grupy Kapitalowej Getin Holding za 2022 rok oraz sprawozdanie finansowe Spotki za
rok zakonczony dnia 31 grudnia 2022 r. i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej Getin Holding za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2022 r. sa zgodne z ksiggami,
dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

Za sporzadzenie sprawozdania finansowego Getin Holding oraz sprawozdania Zarzadu
Z dziatalnosci Getin Holding i Grupy Kapitalowej Getin Holding odpowiedzialny jest Zarzad
Spoiki. Za sporzadzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Getin Holding, zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowe;,
ktore zostaty zatwierdzone przez Uni¢ Europejska oraz innymi obowigzujacymi przepisami
prawa, odpowiedzialny jest Zarzad jednostki dominujacej. Na podstawie art. 4a ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r., poz. 120) Rada Nadzorcza wraz z
Zarzadem s3g zobowigzani do zapewnienia, aby ww. sprawozdania speiniaty wymagania
przewidziane w ustawie o rachunkowosci, wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi oraz innymi obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rada Nadzorcza dokonata oceny na podstawie:

1. treSci ww. sprawozdan przedstawionych przez Zarzad Spoiki,



2. Sprawozdan z badania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania dodatkowego firmy audytorskiej Grant Thornton Polska P.S.A. (dawniej:
Grant Thornton Polska sp. z ograniczong odpowiedzialno$cig sp.k.) dla Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej Spotki,

3. informacji i wyjasnien uzyskanych w toku prac Rady Nadzorczej Spoétki oraz Komitetu
Audytu dziatajacego przy Radzie Nadzorczej, w tym przekazanych przez Zarzad Spotki
oraz przedstawicieli firmy audytorskiej Grant Thornton Polska P.S.A. (dawniej: Grant
Thornton Polska sp. z ograniczong odpowiedzialno$cig sp.k.), na podstawie uprawnien
wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz regulacji
wewnetrznych Spoiki.

Majac powyzsze na uwadze, Rada Nadzorcza opiniuje pozytywnie Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Getin Holding S.A. zatwierdzenie:

1. Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Getin Holding S.A. i Grupy Kapitatowej Getin
Holding za rok 2022;

2. Sprawozdania finansowego Getin Holding S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia
31 grudnia 2022 roku;

3. Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Getin Holding za rok
obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2022 roku.

II1. Wynik oceny wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty i wyplaty dywidendy.

Na podstawie art. 382 § 3 pkt 2 KSH, Rada Nadzorcza Spotki dokonata oceny wniosku Zarzadu
W sprawie sposobu pokrycia straty netto Spotki za 2022 r. oraz 2021 r. i w sprawie podzialu
zyskow Spotki z lat ubiegltych pochodzacych z kapitatu zapasowego, ktéry zawiera propozycje,
aby z kapitatu zapasowego Spotki w czesci utworzonej ze srodkéw pochodzacych obnizenia
kapitatu zaktadowego Spotki pokry¢:

1. strat¢ Spotki za rok obrotowy 2021 w wysokos$ci 39.961.374,34 zt (stownie: trzydziesci
dziewie¢ miliondw dziewigCset szes¢dziesiat jeden tysiecy trzysta siedemdziesiat cztery
zlote 34/100);

2. strate Spotki za rok obrotowy 2022 w wysokosci 201.509.397,59 zt (stownie: dwiescie
jeden milionéw pigset dziewigé tysigcy trzysta dziewigcdziesigt siedem ztotych
59/100).

Ponadto Zarzad Spétki w ww. wniosku zaproponowal, by z kapitatu zapasowego Spotki w
cze¢$ci utworzonej z zysku netto osiagnigtego przez Spotke w latach ubieglych przeznaczy¢ na
wyptate dywidendy kwote 0,58 zt (stownie: pigédziesiat osiem groszy) na jedna akcje, tj. taczna
kwote 110.065.058,36 zt (stownie: sto dziesie¢ miliondw szescdziesiat piec tysigcy piecdziesiat
osiem ztotych 36/100).

Rada Nadzorcza stwierdzita, ze przedlozony przez Zarzad Spoétki wniosek odpowiada
wymogom formalnym. Tres¢ merytoryczna wniosku uzasadnia wydanie opinii, iz zawarte w
nim propozycje Sa zgodne z interesem Spotki oraz jej Akcjonariuszy. Rada Nadzorcza
pozytywnie opiniuje przedtozony wniosek Zarzadu.



Powyzsza ocena uzasadnia przyjecie wyzej wymienionej propozycji. Rada Nadzorcza
pozytywnie opiniuje podj¢cie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwat
uwzgledniajacych tres¢ wniosku Zarzadu w sprawie sposobu pokrycia straty netto Spotki za
2022 r. oraz 2021 r. oraz w sprawie podziatu zyskow Spoéiki z lat ubiegtych pochodzacych z
kapitalu zapasowego.

IV. Ocena sytuacji spolki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemow
kontroli wewnetrznej (i ich adekwatnosci i skutecznosci), zarzadzania ryzykiem,
compliance (zapewnienia zgodnos$ci z normami lub majacymi zastosowanie praktykami)
oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z informacja na temat dzialan, jakie rada
nadzorcza podejmowala w celu dokonania tej oceny.

1. Dzialalno$é i ocena sytuacji Spéftki.

W 2022 r. Getin Holding S.A. znajdowat si¢ w gronie firm wchodzacych w sktad indeksu
sWIG80 Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (W wyniku przeprowadzonej
przez GPW rewizji rocznej portfeli poszczegélnych indeksow, po sesji dniu 17 marca 2023 r.
Spotka opuscita indeks sWIGS80). Spotka zajmuje si¢ poszukiwaniem i realizacjg projektow
inwestycyjnych z zakresu bankowosci oraz ustug finansowych (posrednictwo, doradztwo,
leasing). Spotka aktywnie wplywa na strategi¢ 1 zarzadzanie kontrolowanych podmiotow w
celu zapewnienia wzrostu warto$ci posiadanych aktywow, ich bezpieczefstwa oraz
wykorzystania potencjalnych synergii w ramach Grupy.

W 2022 roku Spoétka zanotowata strate netto w kwocie 201,5 min zt wobec straty za 2021 rok
wynoszacej 40,0 min zt. Gléwny wptyw na ujemne wyniki finansowe Spotki miato rozpoznanie
utraty wartosci inwestycji w jednostke zalezng SA Idea Bank zs. we Lwowie, Ukraina [,,Idea
Bank (Ukraina)”’] w kwocie 207,9 mln zt, bedace nastepstwem toczacej si¢ w Ukrainie wojny
1jej wptywu na dziatalno$¢ banku.

W 2022 roku Spotka dokonata zbycia dwoch jednostek zaleznych: M.W. Trade S.A. zs. we
Wroctawiu, New Finance Service sp. z 0.0. zs. w Kijowie, Ukraina oraz zbyla caty pakiet akcji
Towarzystwa Ubezpieczen Europa S.A. zs. we Wroctawiu. W okresie sprawozdawczym, w
wyniku rozpoczetego przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 21 grudnia
2021 r. procesu obnizenia kapitatu zaktadowego Emitenta o kwote 740 092 633,80 zi, tj. z
kwoty 759 069 368,00 zt do kwoty 18 976 734,20, przez zmniejszenie warto$ci nominalne;
kazdej akcji o kwote 3,90 zt (z 4,00 zt do 0,10 z1), nastapito obnizenie kapitalu zaktadowego
Emitenta.

W wyniku powyzszych zdarzen kapitaly wtasne Spotki obnizyty sie na koniec 2022 roku do
poziomu 219,8 min zt (z poziomu 632,7 mln zt rok wczesniej), za$ suma bilansowa ulegla
zmniejszeniu z poziomu 702,8 mln zt na koniec 2021 roku do 225,9 miIn zt na koniec 2022
roku.

Natomiast Grupa Kapitatowa Spotki zakonczyta rok 2022 stratg w wysokosci 219,0 min zt,
wobec straty za 2021 rok wynoszacej 132,0 mln zt. Jak wspomniano glownym czynnikiem
wplywajacym na wyniki finansowe 2022 roku byla toczaca si¢ w Ukrainie wojna, ktora
wywarla negatywny wplyw na dziatalnos¢ spoiki zaleznej Idea Bank (Ukraina) oraz wyceng jej



aktywow. Ujemny wynik z tytulu odpisow aktualizujgcych wartos¢ aktywow finansowych
Grupy wyniost w 2022 roku 334,5 mln zt wobec 72,6 mln zt w okresie poréwnawczym.

W 2022 roku Grupa dokonata zbycia trzech jednostek zaleznych: M.W. Trade S.A. zs. we
Wroctawiu, New Finance Service sp. z 0.0. zs. w Kijowie, Ukraina, Idea Finance Sp. z 0.0. zs.
w Minsku, Bialoru$ oraz zakonczylta proces likwidacji spotki Gwarant Legal Support Sp. z o.0.
zs.we Lwowie, Ukraina. W 2022 roku Spotka dokonata rowniez zbycia catego pakietu akcji
Towarzystwa Ubezpieczen Europa S.A. zs. we Wroctawiu. Ponadto, w wyniku wydanej przez
Bankowy Fundusz Gwarancyjny w dniu 29 wrzesnia 2022 r. decyzji o wszczeciu z dniem
30 wrzesnia 2022 r. przymusowej restrukturyzacji wobec Getin Noble Bank S.A. z siedzibg w
Warszawie (dalej réwniez ,,GNB”), co spowodowalo umorzenie posiadanych akcji GNB,
Spotka dokonata spisania umorzonych akcji GNB (66 771 592 akcji zwyklych na okaziciela o
wartosci 11.979 tys. zt). Jak nadmieniono powyzej W okresie sprawozdawczym doszto do
obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki, ktore zakonczyto si¢ 30 grudnia 2022 roku wyptata na
rzecz akcjonariuszy wynagrodzenia z tytulu obnizenia kapitatu w kwocie 189,8 mln zt.

W wyniku powyzszych zdarzen suma bilansowa Grupy ulegta zmniejszeniu z poziomu 1,5 mld
zt na koniec 2021 roku do poziomu 0,7 mld z} na koniec omawianego okresu, za$ kapitaty
wlasne Grupy przypisane akcjonariuszom jednostki dominujacej obnizyly si¢ na koniec 2022
roku do poziomu 215,8 mln zt (z poziomu 662,3 mln zt rok wczesnie;j).

Na przestrzeni ostatnich lat mialo miejsce wiele istotnych wydarzen w otoczeniu Spoiki, ktore
przetozyly si¢ na postrzeganie Grupy Getin Holding. Pandemia koronawirusa zwigkszyta
znaczaco poziom niepewnosci na wszystkich rynkach dziatalnosci Grupy. Z kolei wydarzenia
poczatku 2022 roku kompletnie zmienity dotychczasowy porzadek na arenie geopolityczne;.
Wojna wywotana agresja zbrojng Federacji Rosyjskiej, przetozyta si¢ na biznes Grupy Getin
Holding w Ukrainie. Wszystko to przyczynito si¢ do przemodelowania zatozen strategii Grupy
Getin Holding, w wyniku, czego w okresie sprawozdawczym Spotka skupila si¢ na
generowaniu $rodkéw pieni¢znych stosujac podejscie oportunistyczne, tj. skupiata si¢ na
ograniczeniu swojej obecnosci na danym rynku, jesli zainteresowanie inwestorow aktywami
Spoéiki bylo na poziomie pozwalajacym uzyska¢ odpowiedni zwrot z inwestycji. Z kolei tam,
gdzie brak bylo satysfakcjonujacych ofert na aktywa Grupy badz zaistniata sytuacja
nadzwyczajna, uniemozliwiajgca zbycie aktywow, jak w Ukrainie, Spotka realizowata strategie
utrzymania stabilnej dziatalnosci w warunkach wojny, z perspektywa przywrocenia
rentownosci.

Ponadto, skoncentrowano si¢ na implementacji ulatwien w dostepie do ustug i produktow,
zarzadzania finansami oraz profesjonalnego wsparcia doradcoOw poprzez kanaly dostepu
zdalnego. Miato to na celu utrzymanie ciggtosci procesow biznesowych (business continuity),
przy zapewnieniu bezpieczenstwa zaréwno klientom jak 1 pracownikom Grupy.

W procesie zarzadzania portfelem inwestycyjnym, Getin Holding przewiduje uzyskiwanie
przychodow ze sprzedazy prowadzonych projektow w okresie gwarantujagcym maksymalizacje
stopy zwrotu, z wykorzystaniem lokalnego rynku kapitatowego lub poprzez sprzedaz
inwestorowi strategicznemu. Dodatkowym zZrédlem przychodow Spoétki sa pozytki z
posiadanych aktywow w postaci np. dywidend.



Obecna trudna sytuacja w Ukrainie, bgdaca efektem wojny wywotanej przez Federacje
Rosyjska, przektada si¢ na perspektywy biznesu Grupy w tym kraju. Trudny do przewidzenia
jest takze dalszy rozwdj wypadkdéw, co generuje szereg ryzyk zwigzanych z ewentualnymi
przysztymi pozytkami w postaci dywidend, wartoscig tych aktywow, a takze mozliwos$cig ich
sprzedazy w przyszto$ci. Majac $wiadomos¢ wszelkich zagrozen wynikajacych z obecnej
sytuacji, Spotka na biezaco wdraza dziatania majace na celu ochrong pracownikow Idea Banku
(Ukraina) 1 ich rodzin oraz mienia nalezacego do spotki, w celu zminimalizowania strat.

Do najwazniejszych zdarzen dla Spoiki i jej grupy w roku 2022 nalezaty:
— Informacja dotyczaca aktywow w Ukrainie.

Zawarta w dniu 10 listopada 2021 r. przez Spotke, jako sprzedajacego, warunkowa umowa
sprzedazy 100% akcji Idea Bank (Ukraina) z JSC “First Ukrainian International Bank” z
siedzibg w Kijowie, Ukraina, jako kupujacym (,,FUIB”) ulegta rozwigzaniu, z powodu
niespelnienia wszystkich warunkow przeniesienia wiasnosci akeji Idea Bank (Ukraina)
okreslonych w umowie zawartej z FUIB do dnia 25 lutego 2022 r., tj. niewydania przez
Narodowy Bank Ukrainy zgody na nabycie 100% akcji przez FUIB. W dniu 3 lutego 2022 r.,
Komitet Antymonopolowy Ukrainy wydal zgod¢ na nabycie przez FUIB akcji Idea Bank
(Ukraina) zezwalajac na przekroczenie 50% glosOw w najwyzszym organie zarzadczym Idea
Banku (Ukraina).

Wraz z wybuchem wojny 24 lutego 2022 r. wszystkie sfery dziatalno$ci zyciowej panstwa
ukrainskiego, w szczeg6lnosci — ukrainski system bankowy, musiaty przej$¢ na prace w
warunkach stanu wojennego, co spowodowato liczne ograniczeniami dotychczasowego
funkcjonowania ldea Bank (Ukraina). Zarzad Banku przy wsparciu Getin Holding S.A.
skoncentrowat wysitki na zapewnieniu bezpieczenstwa dla pracownikow 1 klientow,
zagwarantowaniu stabilnego funkcjonowania, monitorowaniu odpowiedniego poziomu
ptynnosci 1 adekwatnosci kapitatlowej Banku. Priorytetem w dziatalnosci Idea Bank (Ukraina)
pozostaje zagwarantowanie klientom nieprzerwanego, bezpiecznego dostepu do Srodkow i
operacji zwigzanych z zabezpieczeniem ich dziatalno$ci zyciowej. Spotka podejmuje wszelkie
wysitki w celu zapewnienia nie tylko stabilnej dziatalnosci banku, ale 1 jego rozwo;.

W dniu 11 pazdziernika 2022 r., Spolka kontynuujac proces sprzedazy aktywow, po
zakonczonym procesie reorganizacji i optymalizacji zasobéw New Finance Service sp. z 0.0.
zs. w Kijowie, Ukraina, nastgpito zbycie posiadanych przez Spotke 100% udziatu w jej kapitale
zaktadowym.

— Sprzedaz akcji M.W. Trade S.A. w ramach publicznego wezwania.

W dniu 25 marca 2022 r. Spoika utracita kontrole nad M.W. Trade S.A. zs. we Wroclawiu
(,,MWT”) w wyniku doj$cia do skutku transakeji rozpoczetej w dniu 23 grudnia 2021 r., kiedy
to Getin Holding S.A. zawarl z MWT, Beyondream Investments Ltd z siedzibg w Larnace,
Cypr (,,BI”) oraz Panem Rafalem Wasilewskim (dalej ,,RW”) umowe dotyczaca sprzedazy
akcji w ramach publicznego wezwania (dalej ,,Umowa”), ktdrej przedmiotem bylo okreslenie
praw i obowigzkow stron do przeprowadzenia i realizacji wezwania do zapisywania si¢ na
sprzedaz akcji MWT, o ktorym mowa w art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
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systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz. U. 2021 poz. 1983, j.t. ze zm.) (,, Wezwanie”).
W dniu 15 marca 2022 r., Emitent odpowiedzial na Wezwanie zapisujac si¢ na sprzedaz
wszystkich posiadanych akcji MWT w liczbie 4 298 301, ktore stanowity 51,27% kapitatu
zaktadowego MWT i dawaly prawo do 51,27% gltoséw w walnym zgromadzeniu MWT, a
pozostate warunki doj$cia Wezwania do skutku zostalty spetnione. W dniu 25 marca 2022 r.
nastgpito zbycie wszystkich akcji MWT. Z tytulu transakcji Spotka otrzymal kwote
21 491 505 zt.

W dniu 26 stycznia 2022 r. Spotka, w wykonaniu zobowigzan wynikajacych z Umowy,
udzielita BI ww. pozyczki pienigznej w kwocie 652 200 zt oprocentowanej wedtug zmiennej
stopy procentowej. Sptata pozyczki zostata zabezpieczona zastawem zwyklym ustanowionym
przez Bl na rzecz Emitenta na akcjach MWT. W dniu 25 marca 2022 r. wskazana pozyczka w
kwocie gtoéwnej 652 200 zt zostala sptacona, a 28 marca 2022 r. na konto Spotki wplynety
nalezne z jej tytulu odsetki.

— Zbycie aktywow w Rumunii.

W nawigzaniu do transakcji sprzedazy aktywow Emitenta w Rumunii, tj. 2.519.756.099 akcji
Idea Bank S.A. zs. w Bukareszcie, Rumunia (,,Jdea Bank (Rumunia)”), stanowigcych 100%
kapitatu zakltadowego Idea Bank (Rumunia), do zamknigcia, ktorej doszlo w dniu 29
pazdziernika 2021 r. za cen¢ stanowigca roOwnowarto$¢ w euro kwoty 213 000 000,00
rumunskich lei, tj. 43 038 997,78 euro (198 874 tys. zt) (“Kwota Bazowa”), w 2022 roku
dokonano korekty wskazanej ceny.

W dniu 14 marca 2022 r. zgodnie z warunkowa umowg sprzedazy Kwota Bazowa zostata
skorygowana o réznice miedzy wartoscig skonsolidowanych aktywoéw netto Idea Banku
(Rumunia) na dzien 31 pazdziernika 2021 r. a warto$cig skonsolidowanych aktywow netto Idea
Banku (Rumunia) na 31 grudnia 2020 r., w wyniku, czego na rzecz Emitenta oraz Getin
International S.A. w likwidacji (dalej ,,GISA™) zostata wyptacona rownowarto$¢ w euro kwoty
9 665 000 rumunskich lei, z ktorej to kwoty Emitent otrzymal w dniu 24 marca 2022 r.
99,99996526%, tj. 1 952 958,57 euro, (co stanowi rownowarto$¢ kwoty 9 185 935,93 zt wedtug
kursu NBP z dnia poprzedzajacego dzien transakcji, tj. 23 marca 2022 r.), a GISA
0,00003474%, tj. 0,68 euro, (co stanowi rownowarto$¢ kwoty 3,15 zt wedtug kursu NBP z dnia
poprzedzajacego dzien transakcji, tj. 23 marca 2022 r.).

Dodatkowo, w zwigzku z okolicznoscig, ze warto$¢ skonsolidowanych aktywow netto Idea
Banku (Rumunia) na dzien 31 pazdziernika 2021 r. byta wyzsza niz wartos¢ skonsolidowanych
aktywow netto Idea Banku (Rumunia) na 31 grudnia 2020 r. na rzecz Emitenta zostala
zwolniona kwota 1 000 000 euro, (co stanowi rownowarto$¢ kwoty 4 722 100 zt wedtug kursu
NBP z dnia 18 marca 2022 r.) z rachunku zastrzezonego, na ktory przelana zostata czg$¢ ceny
za akcje Idea Bank (Rumunia) zbyte przez Emitenta, ktorg to kwot¢ Emitent otrzymal w dniu
21 marca 2022 r.

Niezaleznie od powyzszego, w dniu 16 lutego 2022 r., w zwigzku z wydaniem decyzji przez
rumunska Krajowa Agencje Administracji Fiskalnej (,,ANAF”) naktadajacej na spotke zalezna
od Idea Bank (Rumunia) (,,spotka zalezna IBRo”) obowigzek zaptaty podatku, tj. zaistnieniem
zdarzenia, za ktore zgodnie z warunkowa umowa sprzedazy odpowiedzialno$¢ ponosi Emitent,
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Spoéitka ztozyta dyspozycje wyptaty na rzecz spotki zaleznej IBRo kwoty 3 443 419,26 euro,
(co stanowi rownowartos¢ kwoty 15 466 461,95 zt wedtug kursu NBP z dnia 16 lutego 2022
r.) z rachunku zastrzezonego, na ktory zgodnie z warunkowa umowa sprzedazy przelana zostata
cz¢§¢ ceny za akcje Idea Bank (Rumunia) zbyte przez Emitenta. W wyniku ustalen
poczynionych przez spotke zalezng IBRo z ANAF kwota faktycznie zaptaconego podatku
zostata pomniejszona, w zwigzku, z czym kwota 609 987,46 euro, (CO stanowi rownowarto$¢
kwoty 2 857 242,26 zt wedtug kursu NBP z dnia 12 maja 2022 r.) zostata zwrocona na rachunek
zastrzezony, gdzie zostata zablokowana do czasu wydania finalnego rozstrzygnigcia sprawy.
Decyzja ANAF zostata zaskarzona przez spotke zalezng IBRo zgodnie z przepisami prawa
rumunskiego 1 wedlug wiedzy Spoéiki, postepowanie w tej sprawie nie zostato zakonczone.

— Sprzedaz akcji Towarzystwa Ubezpieczen Europa S.A. (,TU Europa”)

W wyniku uzyskania zgdd korporacyjnych wtasciwych organéw Spotki, HDI International AG
z siedzibg w Hanowerze (poprzednio Talanx International AG, dalej ,,HDI”) i Meiji Yasuda
Life Insurance Company, z siedzibg w Tokio (dalej ,,MY™), jak rowniez wobec braku sprzeciwu
do uchwat zarzadu i rady nadzorczej GNB dot. transakcji ze strony Bankowego Funduszu
Gwarancyjnego, dziatajacego, jako kurator GNB, ktore warunkowaly realizacje transakcji
sprzedazy akcji TU Europa przez GH i GNB, w dniu 20 czerwca 2022 r. Spotka zawarta umowy
dotyczace akcji TU Europa oraz wzajemnych stosunkow stron. M.in. zawarto umowg sprzedazy
akcji TU Europa z HDI, MY oraz GNB (dalej ,,Umowa Sprzedazy Akcji”), na podstawie, ktorej
m.in.:

1. GH dokonat zbycia na rzecz MY 705.079 akcji TU Europa, stanowiagcych 7,46% kapitatu
zaktadowego TU Europa, za cen¢ 70.416.534,08 zt;

ii. GNB dokonat zbycia na rzecz MY 858.334 akcji TU Europa, stanowigcych 9,08% kapitatu
zaktadowego TU Europa, za cen¢ 85.722.174,92 zt. W dniu 21 czerwca 2022 r., tj. po
rozliczeniu sprzedazy akcji TU Europa na podstawie Umowy Sprzedazy Akcji, Spotka
przestata by¢ akcjonariuszem TU Europa.

Realizacja transakcji sprzedazy posiadanych akcji TU Europa skutkowata ujeciem w wynikach
Spotki dodatniego wyniku brutto na transakcji w wysokosci ok. 4 831 tys. zt oraz zwigkszeniem
stanu $rodkow pienigznych o kwote 70 416,5 tys. zt.

— Splata zobowiazan zabezpieczonych pore¢czeniem Emitenta

W dniu 01 lipca 2022 r. Emitent otrzymat informacj¢ o splacie przez Idea Leasing IFN SA z
siedziba w Bukareszcie (dalej ,,Idea Leasing”) catosci zobowigzan wobec Banku Polska Kasa
Opieki S.A. z siedzibg w Warszawie (w tym zakresie nastgpcy prawnego Idea Bank S.A. z
siedzibg w Warszawie) z tytulu umowy nabycia wierzytelnosci z dnia 14 pazdziernika 2015 r.
(,Umowa wykupu wierzytelnosci”), ktorej zabezpieczeniem wykonania bylo porgczenie
udzielone przez Emitenta na podstawie umowy poreczenia z dnia 21 pazdziernika 2015 r. (wraz
z aneksami) ("Umowa poreczenia"). Poreczenie zostato udzielone przez Emitenta, m.in. do dnia
splaty przez Idea Leasing wszelkich zobowigzan z Umowy wykupu wierzytelnosci. Dlatego
tez, wskutek spelienia §wiadczenia przez Idea Leasing odpowiedzialno§¢ Emitenta z tytutu
Umowy porgczenia wygasta.
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— Zmiany w strukturze podmiotu zaleznego Spolki.

W dniu 26 wrzesnia 2022 r. w wyniku umowy, zwartej przez Getin International S.A. w
likwidacji (spotke w 100% zalezng od Getin Holding S.A.) z KPI sp. z 0.0. z siedzibg we
Wroctawiu, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow KRS pod numerem 0000844368, doszto do
zbycia 100% udzialéw w kapitale zakladowym Idea Finance Sp. z o. o. z siedzibg w Minsku,
Biatorus. Ceng sprzedazy okreslono na 1000 rubli biatoruskich, co stanowito rownowarto$¢
1,3 tys. zt.

W dniu 13 pazdziernika 2022 r. zarejestrowano likwidacje spotki Gwarant Legal Support Sp. z
0.0. z siedzibg we Lwowie, Ukraina, ktora ze wskazang datg zakonczyla swoj byt prawny.
Decyzje o likwidacji podjeta w dniu 26.03.2021 r. Getin International S.A. w likwidaciji,
dzialajac, jako jedyny udziatowiec Gwarant Legal Support Sp. z 0.0. Getin International S.A.
w likwidacji w wyniku likwidacji otrzymata wptat¢ pieni¢zng z pozostatego po zaspokojeniu
wierzycieli majatku spotki w wysokosci 3 283 tys. UAH, co stanowi rownowarto$¢ 413 tys. zl.

— Obnizenie kapitalu zakladowego Spolki.

W 2022 roku Spoétka prowadzita proces obnizenia kapitatu zaktadowego Emitenta, rozpoczety
w dniu 21 grudnia 2021 r., kiedy to Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
podjeto uchwate nr 3 o obnizeniu kapitatu zaktadowego Emitenta o kwotg 740 092 633,80 zt,
tj. z kwoty 759 069 368,00 zt do kwoty 18 976 734,20, przez zmniejszenie wartosci nominalnej
kazdej akcji o kwote 3,90 zt (z 4,00 zt do 0,10 zl). Obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki
uchwalono w celu wyptaty na rzecz akcjonariuszy kwoty 189 767 342,00 zt z tytulu obnizenia
kapitatu zaktadowego oraz w celu przeniesienia wynikajacej z obnizenia kapitalu zaktadowego
Spotki kwoty 550 325 291,80 zt do kapitalu zapasowego Spotki, aby kwoty przeniesione z
obnizenia kapitalu zaktadowego mogly zosta¢ przeznaczone na pokrycie ewentualnych,
przysztych strat Spotki, a ponadto, by stworzy¢ warunki do wyplaty w przysztosci srodkow na
rzecz akcjonariuszy z kapitalu zapasowego w czgsci, w jakiej kapital ten zostat utworzony z
zyskow Spotki.

W dniu 20 maja 2022 r. wpisano w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego
zmiang¢ w statucie Spotki, dotyczacg obnizenia kapitalu zakladowego. Obecna jego wysokos¢
wynosi 18 976 734,20 zt. Kapitat zaktadowy podzielony jest na 189 767 342 akcje zwykle na
okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda. Ogolna liczba glosow wynikajaca ze
wszystkich wyemitowanych przez Spotke 189 767 342 akcji wynosi 189 767 342 glosow.

Emitent wskazat 9 grudnia 2022 r., jako dzien, wedtug ktorego ustalono lista akcjonariuszy
uprawnionych do otrzymania wyptat z tytutu obnizenia kapitatu zaktadowego. Dnia 30 grudnia
2022 r. nastgpita wyplata kwoty 189 767 342,00 zt z tytulu obnizenia kapitatu zaktadowego na
rzecz akcjonariuszy Emitenta, co zakonczyto omawiany proces.

— Rozpoczecie przymusowej restrukturyzacji wobec Getin Noble Bank S.A.

W dniu 29 wrzes$nia 2022 r. Bankowy Fundusz Gwarancyjny (dalej ,,BFG") wydatl decyzje o
wszczeciu z dniem 30 wrzesnia 2022 r. przymusowej restrukturyzacji wobec Getin Noble Bank
S.A. z siedzibg w Warszawie, umorzeniu instrumentéw kapitalowych GNB, zastosowaniu
instrumentu przymusowej restrukturyzacji w formie instytucji pomostowej oraz powotaniu
Administratora GNB (dalej ,,decyzja BFG”). Informacje szczegdtowe dotyczace postanowien
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zawartych w decyzji BFG znajduja si¢ w sentencji opublikowanej w dniu 30 wrzesnia 2022 r.
na stronie BFG.

Wartos¢ akcji GNB (66 771 592 akcji zwyklych na okaziciela) w ksiegach Spotki wynosita
11.979 tys. zt. W wyniku spisania umorzonych akcji GNB kapitaty wlasne Emitenta na
poziomie jednostkowym i skonsolidowanym zostaty obnizone o ta kwote.

W dniu 7 pazdziernika 2022 r. Spotka, podejmujac kroki prawne dotyczace ochrony inwestycji
w GNB, wniosta skarge do Wojewodzkiego Sagdu Administracyjnego w Warszawie na decyzj¢
BFG, wywodzac i wnoszac o stwierdzenie wydania zaskarzonej deCyzji z naruszeniem prawa.

Po okresie sprawozdawczym, w dniu 26 stycznia 2023 r., Wojewddzki Sagd Administracyjny w
Warszawie na posiedzeniu niejawnym wydat postanowienie o skierowaniu do Trybunatu
Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej (TSUE) pytan prejudycjalnych oraz o zawieszenie
postgpowania w polaczonych sprawach ze skarg na Decyzje BFG w sprawie Getin Noble Bank
S.A. do czasu wydania przez TSUE rozstrzygnigcia w przedmiocie tych pytan.

— Zmiany w Statucie i Regulaminie Rady Nadzorczej, ustalenie ich tekstéw
jednolitych.

W dniu 26 pazdziernika 2022 r. odbylo si¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ktorego
przedmiotem obrad byto wniesienie zmian do Statutu Spoétki i Regulaminu Rady Nadzorczej
Spotki w zakresie ich dostosowania do znowelizowanych przepisow Kodeksu Spoétek
Handlowych na mocy ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks spotek
handlowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807), ktore weszly w Zycie
dnia 13 pazdziernika 2022 r. Implementowane regulacje dotyczyly przede wszystkim
rozszerzenia 1 uszczegdlowienia uprawnien Rady Nadzorczej w zakresie pozyskiwania
informacji o Spotce. Kolejna grupa postanowien dotyczyta organizacji prac Rady Nadzorczej
w zwigzku ze zmiang przepisow, w tym wymogédw formalnych organizacji prac Rady
Nadzorczej, np. minimalnej tre$ci zaproszen lub protokotow. Pozostate zmiany miaty charakter
doprecyzowujacy i miaty na celu usprawnienie prac Rady Nadzorczej. W zwiazku z wpisem
do rejestru zmiana w Statucie (a wraz z nig tekst jednolity) weszta w zycie w dniu
31 pazdziernika 2022 r.

Podsumowujac, rok 2022 byt dla Spotki i jej Grupy okresem dziatalnosci naznaczonej w
znacznej mierze okoliczno$ciami wynikajacych z wojny toczacej si¢ w Ukrainie. Niemniej
Spotka kontynuowata projekty rozpoczete jeszcze w poprzednim roku (obnizenie kapitatu
zaktadowego, zbycia aktywow), jak 1 podejmowata kolejne, majac na wzgledzie interes jej
akcjonariuszy. W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki podejmowat konieczne i adekwatne
dziatania w celu ograniczenia zjawisk negatywnych dla Spotki oraz utrzymanie stabilnej
pozycji rynkowej Spotki i kontynuowania dziatalnosci w kolejnych okresach. Majac na
uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dzialalno$é Spétki w roku 2022.
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2. Ocena systeméw kontroli wewnetrznej (i ich adekwatnosci i skutecznosci),
zarzadzania ryzykiem, compliance (zapewnienia zgodnoSci z normami lub
majacymi zastosowanie praktykami) oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z
informacja na temat dzialan, jakie rada nadzorcza podejmowala w celu dokonania
tej oceny.

W opinii Rady Nadzorczej System Kontroli Wewnetrznej funkcjonujacy w Getin Holding S.A.
stanowi skuteczny element systemu zarzadzania. Jest on dostosowany do struktury
organizacyjnej Spoiki. Jego celem jest =zapewnienie wiarygodnosci 1 rzetelnosSci
sprawozdawczos$ci finansowej, przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, dziatania zgodnie
z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Grupie Kapitalowej wyodrebniono:

— funkcje kontroli, zapewniajaca przestrzeganie mechanizmow kontrolnych dotyczacych
W szczegolnos$ci zarzadzania ryzykiem, ktora obejmuje wszystkie jednostki i komorki
organizacyjne spotek Grupy Kapitalowe;,

— funkcje compliance majaca za zadanie w szczegdlnosci ksztattowanie polityKi
zgodnosci oraz realizowanie we wspolpracy z komodrkami organizacyjnymi
poszczeg6lnych spotek procesu zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci;

— funkcje audytu wewnetrznego, majaca na celu przysporzenie wartosci i usprawnienie
procesow oraz dokonywanie W sposOb systematyczny i uporzadkowany oceny
adekwatnos$ci i skutecznosci systemu zarzadzania, w tym w szczegdlnosci systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewng¢trzne;.

Rzetelnos¢ 1 prawidlowos$¢ sporzadzanych sprawozdan finansowych zapewniaja w
szczegolnosci Mechanizmy Kontroli Ryzyka, ktére stanowig jeden z gidéwnych elementow
Systemu Kontroli Wewnetrznej. Mechanizmy Kontroli Ryzyka obejmujag mechanizmy
kontrolne zawarte w regulacjach wewnetrznych Spotki oraz w systemach informatycznych
wykorzystywanych w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych i kontrole funkcjonalna.
Dodatkowo, w ramach mechanizmow kontroli Spoétka analizuje stosowane w podmiotach
zaleznych zasady rachunkowos$ci oraz ich zmiany dotyczace uznawania i1 naliczania
przychodow i kosztow, a takze w razie potrzeby przekazuje swoje uwagi i zalecenia. Kontrola
funkcjonalna sprawowana jest przez kazdego pracownika oraz jego bezposredniego
zwierzchnika.

Do mechanizméw kontrolnych zaliczy¢ mozna rowniez m.in.: regulaminy zapewniajace
niezalezno$¢ organizacyjng Departamentu Finansowego 1 Audytora Wewngtrznego, systemy
samooceny 1 oceny pracownikow, systemy motywacyjne, polityke bezpieczefstwa i instrukcje
zarzadzania systemami informatycznymi.

W odniesieniu do sprawozdawczo$ci finansowej efektywnos$¢ objetego systemem kontroli
wewnetrznej procesu sporzadzania sprawozdan finansowych w Spotce i podmiotach zaleznych
dodatkowo, w okresach poétrocznych, weryfikowana jest przez niezaleznego bieglego
rewidenta. Ponadto, dzialajacy w Spotce Komitet Audytu wspomaga Rade Nadzorcza Spotki
w wykonywaniu obowigzkow nadzorczych. Komitet Audytu, wypelniajac zadania na
podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw oraz regulacji wewnetrznych, monitoruje
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proces sprawozdawczosci finansowej, oraz wykonywania czynnos$ci rewizji finansowej, w tym
przeprowadzania przez firme¢ audytorska badania sprawozdan finansowych, a takze monitoruje
niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych.

W Spotce funkcjonuje audyt wewnetrzny, obejmujac zakresem audytu wewnetrznego Spotke
oraz zatrudniajac audytora wewnetrznego do kompetencji, ktorego nalezy badanie obszarow
dziatania Spotki.

W Spotce obowigzuje Regulamin Organizacyjny Audytu Wewnetrznego Getin Holding S.A.
oraz Metodyka Audytu Wewnetrznego Getin Holding S.A., regulujace funkcjonowanie tego
obszaru.

Misja Audytu Wewngetrznego jest wspieranie systemu zarzadzania ryzykiem oraz systemu
kontroli wewnetrznej w Spolce, czego efektem jest przysparzanie wartosci 1 usprawnianie
dziatalnos$ci oraz zapewnianie bezpiecznego dziatania Spotki. Audyt Wewnetrzny w zakresie
swojej dziatalnos$ci, dokonuje badania i oceny adekwatnosci, skutecznosci oraz efektywnosci
procesow zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej oraz dostarcza Zarzadowi, Komitetowi
Audytu i Radzie Nadzorczej racjonalne zapewnienia o ich skutecznosci i funkcjonowaniu.

Obszar Audytu Wewnetrznego podlega funkcjonalnie Komitetowi Audytu Rady Nadzorczej
Getin Holding S.A, ktéry gwarantuje, ze zakres dzialalno$ci audytorskiej nie bedzie
ograniczany, a powstale w jej wyniku raporty, sprawozdania i wnioski beda wiasciwie
rozpatrywane. Natomiast Prezes Zarzadu Getin Holding S.A sprawuje nadzor administracyjny
nad Audytem Wewngetrznym.

Kontrole realizowane sg zaréwno na podstawie Rocznych Planow Audytow, zatwierdzanych
przez Rade Nadzorcza Spotki po zaopiniowaniu przez Komitet Audytu przy Radzie Nadzorczej
Spotki jak tez zleceh audytow niezaplanowanych (doraznych) wynikajacych z biezacych
potrzeb Spotki, Komitetu Audytu, Rady Nadzorczej Spoiki. Celem kontroli procesow
przeprowadzanych przez Audyt Wewngtrzny jest niezalezna ocena zgodnosci realizowanego
procesu sprawozdawczego z obowigzujacymi regulacjami, prawidtowosci 1 efektywnosci
wykonywania kontroli funkcjonalnych oraz poprawnosci merytorycznej procesu
przygotowywania sprawozdan finansowych. Informacje o wynikach prowadzonych audytow
przedstawiane sg zarowno Zarzadowi jak i Komitetowi Audytu oraz Radzie Nadzorczej Getin
Holding S.A.

W Spoéice nie zostala utworzona osobna komodrka organizacyjna odpowiedzialna za
zapewnienie zgodno$ci dziatalno$ci Spotki z obowiazujacymi Spotke regulacjami
zewngtrznymi  (normami lub majagcymi  zastosowanie praktykami) 1 wewnetrznymi
(tworzonymi przez Spotke). Funkcje compliance wykonuje Departament Prawny (w tym
dedykowany kwestii compliance radca prawny), ktoérego pracami kieruje Dyrektor
Departamentu Prawnego, podlegajacy bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spoiki. Zapewniane
jest wykonywanie funkcji compliance na etapie toczacych si¢ projektow w zakresie zgodnosci
z prawem, praktykami dotyczacymi Spotki 1 procedurami wewnetrznymi. W kontekscie
zapewnienia zgodnosci z regulacjami dot. bezpieczenstwa danych osobowych, Spotka
powotata Inspektora Ochrony Danych.
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Reasumujac powyzsze, Rada Nadzorcza Spotki stwierdza, ze system kontroli wewngtrznej
i zarzadzania ryzykiem, zapewnienia zgodnosci (compliance) oraz funkcji audytu
wewnetrznego jest adekwatny 1 w sposob skuteczny przyczynia si¢ do realizacji zadan oraz
zapewnienia bezpieczenstwa i stabilnosci funkcjonowania Spoéiki i jej Grupy Kapitatowe;.

Ocena funkcjonowania w Spoétce opisanych wyzej systemow i funkcji oparta zostala na
przekazywanych okresowo bezposrednio Radzie Nadzorczej lub przez Komitet Audytu
informacjach, pochodzacych od Zarzadu Spoiki, bieglego rewidenta, audytora wewnetrznego i
pracownikow spotki, odpowiedzialnych za poszczegdlne systemy i funkcje. Informacje zawarte
zostaly w sprawozdaniach, prezentacjach oraz ustnych wyjasnieniach ww. osob. Rada
Nadzorcza w ramach weryfikacji otrzymanych informacji przeprowadzita samodzielng analiz¢
stanu faktycznego. Ogoét informacji, z ktorymi miata mozliwo$¢ zapozna¢ si¢ Rada Nadzorcza
wraz z dostgpnymi materiatami zrodtowymi daty podstawe do uznania otrzymanych informacji
za kompletne i wiarygodne.

V. Ocena stosowania przez spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypekiania
obowigzkow informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie
Gieldy i przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych.

Getin Holding SA, ktorej akcje sa dopuszczone do obrotu na Gietdzie Papierow Warto$ciowych
w Warszawie S.A. (,,Gietda”, ,,GPW”), podlega uchwalonym przez Rad¢ Gietdy Dobrym
Praktykom Spotek Notowanych na GPW 2021 (,,Dobre Praktyki”). Zaréwno Zarzad, jak i Rada
Nadzorcza oraz Walne Zgromadzanie, zadeklarowaty kierowanie si¢ Dobrymi Praktykami w
zakresie przystugujacych kompetencji kazdego z tych organdéw, z uwzglednieniem
powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz Statutu Spotki.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami, Spotka publikuje na swojej stronie internetowej, w
wyodrgbnionej zaktadce, informacj¢ na temat stosowania przez Spotke zasad zawartych w
Dobrych Praktykach, wskazujac, jakie zasady zawarte w Dobrych Praktykach nie sg stosowane
przez Spotke z jednoczesnym podaniem przyczyn odstgpienia od ich stosowania. Jednoczesnie
Spoétka zamieszcza na swojej stronie internetowej tres¢ oswiadczenia o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego zamieszczonego w ostatnim opublikowanym przez Spotke raporcie rocznym.
Spotka publikuje raporty w systemie EBI, dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego.

Stosownie do obowigzku okreslonego w § 70 ust. 6 pkt 5) Rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papieréw wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018,
poz. 757 ze zm.), Spotka zamieScita w raporcie rocznym o$wiadczenie o stosowaniu tadu
korporacyjnego. W o$wiadczeniu tym Spotka wskazata, w jakim zakresie odstgpita od
stosowania Dobrych Praktyk ze wskazaniem szczegoétowych zasad oraz wyczerpujacym
wyjasnieniem przyczyn tego odstapienia.

Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie stosowanie przez Spotke zasad tadu korporacyjnego
I wypelnianie przez Spoétke obowigzkow informacyjnych dotyczacych ich stosowania oraz
stwierdza, ze udostgpnione przez Spolke informacje, raporty oraz o$wiadczenia sg rzetelne 1
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zgodne z wymogami wynikajgcymi z przepisow prawa i regulacji przyjetych przez GPW. W
szczegolnosci Rada Nadzorcza ocenia, ze wyjasnienia, dotyczace zakresu stosowania Dobrych
Praktyk sa wyczerpujace i zawieraja w odpowiednim stopniu merytoryczne informacje
dotyczace stosowania zasad Dobrych Praktyk.

Rada Nadzorcza Spotki dokonata powyzszej oceny, uzyskawszy informacje od Spoiki,
Komitetu Audytu oraz na podstawie samodzielnej analizy tresci informacji, raportow i
oswiadczen publikowanych przez Spotke.

VI. Ocena zasadno$ci wydatkow na wspieranie kultury, sportu, instytucji
charytatywnych, mediow, organizacji spolecznych, zwigzkéw zawodowych itp.

W dniu 23 marca 2022 r. Zarzad Spotki, po wezesniejszym uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej,
przyjat procedurg w sprawie pomocy uchodzcom wojennym z Ukrainy (,,Program pomocy”),
skierowang do obecnych badz bytych pracownikow Grupy Getin Holding, oraz cztonkéw ich
rodzin, ktorzy znalezli si¢ na terenie Polski po 24.02.2022 r. w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium Ukrainy, przeznaczajac ze srodkéw Spotki na realizacj¢ Programu pomocy kwote
do 500 tys. zt. Laczna kwota wydatkow poniesionych na ten cel w 2022 roku wyniosta 70,8 tys.
zt. Spotka ani jej Grupa nie ponosity w 2022 roku innych wydatkow na cele zwigzane ze
wspieraniem kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecznych,
zwigzkow zawodowych itp. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zasadnos¢ ponoszenia WWw.
wydatkéw na wsparcie oséb poszkodowanych przez wojne w Ukrainie.

VIl. Informacja na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do
Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Spotka nie przyjeta polityki roznorodnosci wobec Zarzadu i Rady Nadzorczej, bowiem z uwagi
na rozmiar i zakres dzialalnosci Spoéiki, uwzgledniajac zasade proporcjonalnosci i
adekwatnos$ci, Spotka nie widzi mozliwosci dokonania zmian w sktadach Zarzadu i Rady
Nadzorczej, w zakresie, ktory umozliwilby osiggnigcie udzialu mniejszosci w danym organie
na poziomie nie nizszym niz 30%.
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